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1. Enquadramento Legal

O presente relatério é elaborado ao abrigo do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de
dezembro, que aprova o Regime Geral de Prevencgao da Corrupgao (RGPC).

O RGPC determina que todas as entidades publicas com 50 ou mais
trabalhadores adotem um Programa de Cumprimento Normativo, integrando:

- Plano de Prevencao de Riscos de Corrupgao e Infragcdes Conexas (PPRCIC);

- Cddigo de Conduta;

- Programa de Formacao Interna;

- Canal de Denuncia.

2. Estrutura do Programa de Cumprimento

Durante o ano de 2025, o Agrupamento de Escolas de Colmeias, Leiria (AE de

Colmeias) consolidou a implementacao dos seguintes instrumentos:

Instrumento Estado de Implementacgao Data de Aprovacgao/Acao

Plano de Prevencao de 100% Implementado CP: 18/02/2025
NpeEs (HHARE ) CG: 21/03/2025

Cdédigo de Conduta Aprovado e Divulgado Margo de 2025

Canal de Denuncia Ativo e Funcional Marco de 2025

3. Metodologia de Monitorizagao e Avaliagao

A monitorizagdo do PPRCIC é realizada de forma continua pela Direcdo, com
acompanhamento do Conselho Administrativo e do responsavel pelo cumprimento

normativo, apresentando-se os seguintes resultados:
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Area de Risco

Area de Pessoal

Area de Alunos
Area de Gestio

Pedagégica

Area de Aquisigao de
Bens e Servicos
Receita

Area do Patriménio
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Exemplos de Medidas Implementadas

- Divulgagéao das listas dos candidatos e critérios de
selegdo quando aplicaveis.

-Divulgar os documentos orientadores da Avaliacao
de Desempenho, de acordo com a legislagdo em
vigor.

-Analise da informacao relativa a cada matricula no
Portal das Matriculas.

-Atribuicdo de apoios pedagdégicos aos alunos com
dificuldades.

-Rentabilizar os recursos humanos disponiveis
-Justificar previamente a necessidade de aquisigao
de bens através de informacéao escrita

-Validar e decidir sobre a informacgao para aquisi¢cao
de servigos ou bens.

-Atualizacado da informagéo na area de gestao do
patriménio.

4. Conclusoes e Perspetivas de Melhoria

Grau de
cumprimento
Elevado

Elevado

Elevado

Elevado
Elevado

Médio

O AE de Colmeias cumpriu com as obrigagdes legais previstas no RGPC para o
ano de 2025, evidencia um elevado compromisso com os principios da ética,
transparéncia e integridade.

Nao foram registadas denuncias ou identificadas falhas criticas nos controlos
implementados durante o periodo em analise.

Recomenda-se a continuidade da sua aplicagdo e monitorizagéo regular.

5. Aprovacao e Divulgagao

O presente relatorio foi aprovado em Conselho Administrativo de 22/04/2026 e
sera submetido a apreciacdo do Conselho Pedagoégico e do Conselho Geral do

Agrupamento.

Sera igualmente publicado no site institucional do Agrupamento de Escolas de
Colmeias, em conformidade com n.° 6, do artigo 6.°, do RGPC.

Leiria, 22 de abril de 2026

Anténia Maria Louro Carreira

(Aprovado em Conselho Administrativo — abril de 2026)
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